GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social — SEDESE

Publicada em 13 de abril de 2016
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
RESOLUCAO N2 02/2016

Pactua a quantidade e o perfil dos alunos, bem como
responsabilidade dos entes, para a execucdo do Programa
CAPACITA SUAS, referente aos aceites de 2013 e 2014 do
Governo de Minas Gerais com o Ministério do
Desenvolvimento e Combate a Fome — MDS.

A Comissdo Intergestores Bipartite — CIB de Minas Gerais, em reunido plendria ordinaria
realizada no dia 08 de abril de 2016, de acordo com suas competéncias estabelecidas pela
Norma Operacional Basica de 2012 — NOB/SUAS, aprovada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS, por meio da Resolu¢do n.2 33 de 12/12/2012, e

CONSIDERANDO a Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organiza¢ao da
Assisténcia Social — LOAS;

CONSIDERANDO a Resolugao n2 145, de 15 de outubro de 2004, do CNAS, que aprova a Politica
Nacional de assisténcia Social — PNAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 269, de 13 de dezembro de 2006, do CNAS, que aprova a
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-
RH/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 109, de 11 de novembro de 2009, do CNAS, que aprova a
Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais;

CONSIDERANDO que a Resolucdo n? 17, de 20 de junho de 2011, do CNAS, ratificou a equipe de
referéncia definida pela NOB-RH/SUAS e reconheceu as categorias profissionais de nivel
superior para atender as especificidades dos servicos socioassistenciais e das funcdes essenciais
de gest3o do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome n? 142,
de 05 de Julho de 2012, que dispde acerca do Programa Nacional de Capacitacdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — CapacitaSUAS;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao CNAS n? 04, de 03 de margo de 2013, que aprova a
Politica Nacional de Educagdo Permanente do SUAS — PNEP/SUAS;
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CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Estadual de Assisténcia Social-CEAS/MG n? 468, de
26 de dezembro de 2013, que disp&e sobre a aprovacdo do Aceite da SEDESE no Capacita SUAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Estadual de Assisténcia Social-CEAS/MG n? 470, de
21 de fevereiro de 2014, que dispbe sobre aprovagdo do “ad referendum” em relagédo a
aprovacéo do aceite da SEDESE no Capacita SUAS.

CONSIDERANDO a Resolugdo Conselho Estadual de Assisténcia Social -CEAS/MG n2 499, de 14
de novembro de 2014, que dispde sobre a aprovacdo do Termo de Aceite da SEDESE para
realizar a adesdo ao cofinanciamento federal do Programa Capacita SUAS para o exercicio de
2014;

CONSIDERANDO a Resolugdo Conselho Estadual de Assisténcia Social -CEAS/MG n2 502, de 09
de dezembro de 204, que dispde sobre a aprovacao do “ad referendum” relativo ao Termo de
Aceite da SEDESE de ades3do ao cofinanciamento federal do Programa Capacita SUAS referente
ao exercicio 2014, constante na resolu¢do n.2 499/2014

CONSIDERANDO a Resolucdo n? 9, de 15 de abril de 2014, do CNAS, que ratifica e reconhece as
ocupacdes e as areas de ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consondncia com a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo da SEDESE n? 34, de 20 de julho de 2015 que Institui o Programa
Estadual de Qualificacio da Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -
Programa Qualifica Suas; e,

CONSIDERANDO o Edital de Licitagdo da SEDESE 1481264 — 000004/2016 que teve como objeto
a contratacdo de Instituicdo de Ensino Superior — IES, publica ou privada, credenciada na Rede
Nacional de Capacitacdo e Educacdo Permanente do Sistema Unico da Assisténcia Social/SUAS
(RENEP/SUAS), para execucdo de capacitacdo presencial no ambito do Estado de Minas Gerais,
ofertando cursos em 02 (duas) fases.

RESOLVE:

Art. 12 Pactuar a quantidade e o perfil dos alunos, bem como responsabilidade dos entes, para a
execucdo do Programa CAPACITA SUAS, referente aos aceites de 2013 e 2014 do Governo de
Minas Gerais com o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS.

Art. 22 Ficam definidos as seguintes quantidades e os perfis dos alunos a serem capacitados por
curso, do Programa Capacita SUAS em Minas Gerais:

I- Curso de Gestdao Orcamentdria e Financeira do SUAS — 02 (dois) alunos por municipio,
sendo:
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a) 02 (dois) profissionais de nivel médio ou superior responsdveis pelas atividades de
gestdo dos fundos municipais de assisténcia social.

II- Curso de Atualizacdo sobre as Especificidades e Interfaces da Prote¢do Social Basica do
SUAS — 02 (dois) alunos por municipio, sendo:
a) 01 (um) coordenador de CRAS; e,
b) 01 (um) técnico de nivel superior da equipe de referéncia do PAIF.

[ll- Curso de Introducdo ao Exercicio do Controle Social do SUAS — 03 (trés) alunos por
municipio, sendo:
a) 01 (um) secretario (a) executivo (a) do conselho municipal de assisténcia social; e,
b) 02 (dois) conselheiros representantes da sociedade civil do conselho municipal de
assisténcia social.

IV- Curso de Atualizagdo em Vigilancia Socioassistencial do SUAS — 02 (dois) alunos por
municipio, sendo:
a) 01 (um) profissional de nivel superior responsavel pela vigilancia
socioassistencial/monitoramento; e,
b) 01 (um) profissional de nivel superior que desempenhe fun¢bes de vigilancia
socioassistencial/monitoramento da Prote¢do Social Basica ou Prote¢do Social
Especial.

V- Curso de Atualizagao sobre Reordenamento dos Servigos de Protegao Social Especial —

nuimero de alunos variavel por municipio, sendo:

a) 01 (um) coordenador por CREAS municipal;

b) 01 (um) profissional de nivel superior da equipe de referéncia por CREAS municipal;

c) 02 (dois) profissionais de nivel superior por CREAS Regional;

d) 01 (um) profissional de nivel superior por equipe de referéncia da Protecdo Social
Especial dos municipios referenciados aos CREAS Regionais;

e) 01 (um) profissional de nivel superior por Unidade de Acolhimento Institucional;

f) 01 (um) profissional de nivel superior por Servigo Municipal de Familia Acolhedora;
€,

g) 02 (dois) profissionais de nivel superior por Servigo Estadual de Familia Acolhedora.

§ 12 O numero de vagas serd garantido aos municipios conforme estabelecido no caput e caso
exista indisponibilidade de participacdo dos perfis definidos é permitida a excepcionalidade de
alteracao.

§ 22 Caso os municipios ndo garantam a inscricdo em todas as vagas disponiveis no prazo
estabelecido pela SEDESE, as vagas serao redistribuidas entre os municipios de médio, grande
porte e metrépole.

§ 32 Os municipios serdo convocados para o polo de capacitagao respeitando a Diretoria
Regional a que estdo referenciados.
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§ 42 Os alunos de um mesmo municipio deverdo ser capacitados na mesma data e compor a
mesma turma.

§ 52 As equipes das Diretorias Regionais terdo 02 (duas) vagas em cada um dos cursos descritos
no caput.

§ 62 Os municipios deverdo priorizar para os cursos os servidores publicos efetivos.
Art. 32 Caberd ao Estado:

- Mobilizar e disponibilizar link de inscrigao;

- Fornecer, através as Instituicdes de Ensino Superior Contratadas, vale-refeicao para o
almoco dos alunos durante os 05 (cinco) dias dos cursos de capacitacao; e,

[lI-  Fornecer hospedagem (com café da manha e jantar) para os alunos oriundos de
municipios que distam mais de 70 km (setenta quildometros) do polo de capacitagdo a
que estao referenciados.

Art. 42 Caberd aos municipios:
- Liberar os alunos para cursar a capacitacdo e garantir a sua efetiva participacao;
- Custear as despesas de deslocamento dos participantes para a cidade polo de
capacitacdo a que ele estd referenciado e do local de hospedagem ao local de
realizacdo dos cursos, quando for o caso.

Paragrafo unico. N3o sera custeada pela SEDESE a hospedagem para os alunos de municipios
gue distanciam 70 km (setenta quildometros) ou menos do polo de capacitacdo a que estdo
referenciados, cabendo ao municipio a responsabilidade de garantir o deslocamento diario dos
alunos ao local de realizacdo dos cursos, bem como pelo seu retorno ao municipio ou, caso essa
seja a decisdo, custear a hospedagem de seus alunos durante a realizacdo do curso.

Art. 52 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 08 de abril de 2016.

Jaime Rabelo Adriano
Representante Titular da SEDESE na
Comissao Intergestores Bipartite

Marcelo Alves Mourao
Representante Titular do COGEMAS na
Comissao Intergestores Bipartite



